
为加强专业建设，创新人才培养模式，促进学校专业发

展，提高教育教学质量，3 月 15 日上午，在八楼录播室召开

2023 年专业人才培养方案修订工作会。教务处主任杜纪全主

持会议。副校长武晓东出席会议，各教学系系主任、各专业

建设委员会成员参加会议。

杜纪全就人才培养方案的修订工作作了具体说明，提出

了建设性意见和建议。分别从培养目标与培养规格、课程设

置的要求、教学进程总安排、师资队伍、教学资源、质量管

理等方面进行详细介绍，明确了相关修订原则和依据，讲明

了修订流程：一、提出修订说明进行调研论证；二、撰写专

业调研报告；三、按照修订原则及要求，形成新的体例架构，

最终完成方案的修订工作。杜主任对人培方案参考格式、方

案修订的编写提示进行细致讲解，要求修订方案的编写要充

分体现以下四个方面：一、按需求导向体现类型特性；二、

科学确定培养规格；三、文本呈现规范；四、目标体现引领。

要求各教学系系主任和相关专业教师对人培方案修订工作

进行交流研讨、统筹规划、团结协作、规范流程，顺利完成

人培方案的修订工作。

副校长武晓东作总结讲话，他指出人才培养方案是实现

人才培养目标的指导性文件，是职业教育高质量发展的关键，

是教育教学理念创新的体现，是规范教学环节、安排教学内



容、组织教学活动、实施质量监控和评估的纲领性文件。各

教学系要守正创新，协同合作，结合党的二十大精神，将“

1+X”证书和产教融合方面的要求融入到方案中。

武校长指出 2023 年技能考试已顺利结束，下一步要加

强文化课、专业理论课强化训练，全力备战职教高考。对下

一阶段的教学工作作了以下安排：一、按照学校实施全环境

立德树人打造职教名校要求，各教学系要按照计划和时间节

点开展活动，不断丰富全环境立德树人教学内容，务求取得

人才培养的实效；二、组建技能大赛项目训练梯队，开展项

目梯队训练；三、制定“三二连读”转段考试的考试方案。

四、按照计划节点和特色专业建设项目任务书，有效推进特

色专业建设工作。

这次会议明确了 2023 年人培方案修订工作目标，凸显

职业教育特色，为进一步优化人才培养方案，深化产教融合

协同育人，助力职业教育提质培优，培养高素质技能人才奠

定基础。






